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ZGŁOSZENIA NARUSZEŃ PRAWA  

Zgodnie z §4 ust. 1 pkt 2 Procedury zgłaszania naruszeń prawa oraz podejmowania działań następczych 
w Towarzystwie Edukacyjnym „Vizja” sp. z o.o. w Warszawie osoby wskazane w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928), w tym m.in.: 

a) pracownik;
b) osoba świadcząca pracę na innej podstawie niż stosunek pracy, w tym na podstawie umowy

cywilnoprawnej;
c) przedsiębiorca;
d) stażysta;
e) wolontariusz;
f) praktykant;

mogą za pomocą niniejszego formularza dokonać zgłoszenia naruszenia prawa mającego miejsce w Towarzystwie 
Edukacyjnym „Vizja” sp. z o.o. w Warszawie dotyczącego: 

1) korupcji;
2) zamówień publicznych;
3) usług, produktów i rynków finansowych;
4) przeciwdziałania praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu;
5) bezpieczeństwa produktów i ich zgodności z wymogami;
6) bezpieczeństwa transportu;
7) ochrony środowiska;
8) ochrony radiologicznej i bezpieczeństwa jądrowego;
9) bezpieczeństwa żywności i pasz;
10) zdrowia i dobrostanu zwierząt;
11) zdrowia publicznego;
12) ochrony konsumentów;
13) ochrony prywatności i danych osobowych;
14) bezpieczeństwa sieci i systemów teleinformatycznych;
15) interesów finansowych Skarbu Państwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorządu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
16) rynku wewnętrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy
państwa oraz opodatkowania
osób prawnych;
17) konstytucyjnych wolności i praw człowieka i obywatela – występujące w stosunkach jednostki z
organami władzy publicznej i niezwiązane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1–16.

Po wypełnieniu formularza należy przesłać go na adres poczty elektronicznej e-mail: 
naruszenia@tevizja.pl 

FORMULARZ ZGŁOSZENIA NIEPRAWIDŁOWOŚCI 

INFORMACJE OGÓLNE 
Kogo dotyczy zgłoszenie 
(imię i nazwisko oraz/lub 
nazwa jednostki, której 

zgłoszenie dotyczy) 

DANE KONTAKTOWE ZGŁASZAJĄCEGO 
Imię i nazwisko 
Adres zamieszkania* 

Adres e-mail* 

Telefon kontaktowy* 

*wskazać jedynie preferowaną formę kontaktu

mailto:naruszenia@tevizja.pl
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INFORMACJE O NIEPRAWIDŁOWOŚCIACH 
Data zaistnienia 
nieprawidłowości 

 

Miejsce zaistnienia 
nieprawidłowości 

 

Czy nieprawidłowość 
została zgłoszona do innego 
organu lub instytucji (jeśli 
tak, należy wskazać ten 
organ lub instytucję) 

 

OPIS ZGŁASZANEJ NIEPRAWIDŁOWOŚCI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIA 
Oświadczam, iż mam świadomość możliwych konsekwencji związanych z fałszywym 

zgłoszeniem nieprawidłowości  
 

Oświadczam, iż przedmiotowe zgłoszenie składam w dobrej wierze 
 

WYKAZ ZAŁĄCZNIKÓW 
  
  
  
  
  

 
POUCZENIE 
W przypadku ustalenia w toku postępowania wyjaśniającego, iż w zgłoszeniu nieprawidłowości świadomie 
podano nieprawdę lub zatajono prawdę, zgłaszający będący pracownikiem może zostać pociągnięty do 
odpowiedzialności porządkowej określonej w przepisach Kodeksu Pracy. Zachowanie takie może być również 
zakwalifikowane jako ciężkie naruszenie podstawowych obowiązków pracowniczych i jako takie skutkować 
rozwiązaniem umowy o pracę bez wypowiedzenia  



www.tevizja.pl 
 

3 
 

Niezależnie od skutków wskazanych powyżej zgłaszający świadomie dokonujący fałszywego zgłoszenia może 
zostać pociągnięty do odpowiedzialności odszkodowawczej, w przypadku wystąpienia szkody po stronie 
pracodawcy w związku z fałszywym zgłoszeniem. 

  
KLAUZULA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 
 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej 
„RODO”) Towarzystwo Edukacyjne „Vizja” sp. z o.o. w Warszawie informuje, że: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Towarzystwo Edukacyjne „Vizja” sp. z o.o. w 
Warszawie, 01-043 Warszawa, ul. Okopowa 59 (dalej „TE Vizja w Warszawie”), e-mail: 
zgloszenia@tevizja.pl, 

 
2) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celach związanych ze zgłaszanymi przypadkami 

naruszenia prawa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO czyli wykonania zadania realizowanego w 
interesie publicznym, jakim jest analiza przesłanego zgłoszenia naruszenia prawa oraz podjęcie przez 
TE Vizja w Warszawie działań następczych wynikających z przepisów Dyrektywy Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób 
zgłaszających naruszenia prawa Unii (dalej „Dyrektywa”), 

3) Administrator zapewnia poufność Pani/Pana danych osobowych, w związku z otrzymanym 
zgłoszeniem, 

4) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane zgodnie zasadami określonymi w art. 5 RODO, w tym w 
szczególności zgodnie z zasadą minimalizacji danych osobowych, czyli będą przetwarzane w 
minimalnym zakresie pozwalającym na realizację celu ich przetwarzania, jakim jest rozpatrzenie 
Pani/Pana zgłoszenia i podjęcie działań następczych, 

5) Pani/Pana dane będą przetwarzane tylko przez upoważnione osoby rozpatrujące zgłoszenie 
zobowiązane do zachowania jego poufność. Pani/Pana dane mogą być udostępnione jedynie 
podmiotom uprawnionym do tego na podstawie przepisów prawa, oraz podmiotom, którym 
Administrator powierzył przetwarzanie danych, 

6) przysługuje Pani/Pan prawo dostępu do przekazanych danych osobowych, sprostowania danych 
osobowych, sprzeciwu wobec przetwarzania danych, ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, przenoszenia 
Pani/Pana danych osobowych, w zakresie w jakim przetwarzane tych danych następuje na podstawie 
Pani/Pana zgody, 

7)  w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywało się będzie na podstawie Pani/Pana 
zgody, przysługuje Pani/Panu prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie. Cofnięcie zgody na 
przetwarzania danych osobowych pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

8) przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi w zakresie przetwarzania danych do organu nadzoru, 
tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie przekazanych 
danych narusza przepisy RODO, 

9) Pani/Pana dane nie będą udostępnione do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej, 
10) Pani/Pana dane nie będą podlegały profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
11) Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji celu, o którym mowa w pkt 2 powyżej. 
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