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INFORMACJA 

Po przerwie świąteczno-noworocznej wracamy do wspólnej przestrzeni szkolnej. Naszym wspólnym 

celem pozostaje budowanie bezpiecznego, wspierającego środowiska szkolnego, opartego na wza-

jemnym szacunku, odpowiedzialnej komunikacji i kulturze dialogu. 

Uczennica Daria Gladyr kontynuuje naukę w naszej szkole. Niezmiennie dokładamy wszelkich sta-

rań, aby wszyscy Uczniowie czuli się bezpiecznie i byli objęci adekwatnym wsparciem grona peda-

gogicznego oraz zespołu psychologiczno-pedagogicznego. Każde zgłoszenie dotyczące trudnych sy-

tuacji dalej traktujemy z należytą powagą i wyjaśniamy zgodnie z obowiązującymi procedurami. 

Zespół psychologiczno-pedagogiczny przygotował specjalny zestaw działań, które będą realizowane 

na rzecz Uczniów i Nauczycieli w całej Szkole – m. in. pokaz filmowy dla Uczniów – film o tematyce 

przeciwdziałania wykluczeniu, wspólna analiza skryptu na temat „Rozróżniania opinii od faktu  

i fakenewsa”, warsztaty na temat bezpieczeństwa i empatii, warsztaty na temat hejtu, dyżury 

specjalistów, indywidualne spotkania z pedagogiem i psychologiem. Naszym celem jest budowa 

pozytywnych relacji rówieśniczych, wzmacnianie komunikacji oraz kreowanie jak najlepszych 

wzorców emocjonalnych. 

Wierzymy, że dzięki zaangażowaniu całej kadry, zespołu psychologiczno-pedagogicznego, a także 

Uczniów i Rodziców będziemy wspólnie budować życzliwe relacje rówieśnicze, bazujące na 

wzajemnym wsparciu i życzliwości. Kultura dialogu i odpowiedzialna komunikacja są fundamentem 

zdrowych relacji rówieśniczych oraz dobrostanu całej społeczności szkolnej. 

Zachęcamy, by także na terenie pozaszkolnym oraz w sferze internetowej, a także w ramach 

prywatnej korespondencji budować dobre, wzajemne relacje – oparte na szacunku i życzliwości. 

Trzeba pamiętać, że placówka edukacyjna nie jest w stanie ani nadzorować, ani odpowiadać za 

jakiekolwiek zdarzenia na terenie pozaszkolnym. Mimo tych ograniczeń, każda zgłaszana sytuacja 

jest przez nas traktowana z należytą powagą. W miarę możliwości podejmujemy działania 

wspierające Uczniów oraz staramy się rzetelnie wyjaśniać wszelkie istotne sprawy, mając na uwadze 

dobro wszystkich zaangażowanych stron. Prosimy również o to, by dbać o wyważone i prawdziwe 

informacje, jakie dotyczą spraw szkolnych – nieprawdziwe dane publikowane w mediach nie służą 

ani społeczności szkolnej, ani pedagogom. 

Bezpieczeństwo i dobro Uczniów jest najważniejsze dla TE VIZJA. Z powagą odnosimy się do 

każdego zgłoszenia, natychmiast podejmujemy działania mające na celu ochronę Uczniów, a także 

zapewnienie im bezpiecznego i wspierającego środowiska nauki oraz rozwoju. Każda sprawa w TE 

VIZJA jest wyjaśniana dokładnie i zgodnie z procedurami. 
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TE VIZJA pozostaje miejscem, w którym każdy Uczeń może czuć się bezpiecznie, być wysłuchany 

i otrzymać adekwatne wsparcie. Współpraca Pedagogów, Uczniów oraz Rodziców jest dla nas 

kluczowa w tworzeniu środowiska sprzyjającego harmonijnemu rozwojowi młodych ludzi. 

Jeszcze raz podkreślamy, że wszyscy powinniśmy zawsze sprzeciwiać się wszelkim formom hejtu, 

przemocy słownej oraz krzywdzących zachowań w relacjach rówieśniczych. Hejt – zarówno 

bezpośredni, jak i pojawiający się w przestrzeni internetowej – narusza godność drugiego człowieka, 

osłabia poczucie bezpieczeństwa oraz negatywnie wpływa na dobrostan emocjonalny i psychiczny 

młodych ludzi. 

Krzywdzące relacje rówieśnicze, w tym wykluczanie, ośmieszanie, rozpowszechnianie 

nieprawdziwych informacji czy obraźliwe komentarze, nie są akceptowalne w żadnej formie. Takie 

zachowania mogą prowadzić do długotrwałych konsekwencji emocjonalnych oraz utrudniać 

prawidłowy rozwój społeczny Uczniów. Konsekwentnie promujemy postawy oparte na szacunku, 

empatii oraz odpowiedzialności za słowo i działanie. 

W TE VIZJA pokazujemy, że każdy Uczeń ma prawo do bezpieczeństwa, bycia traktowanym  

z godnością oraz wyrażania siebie w sposób, który nie rani innych. Jednocześnie zwracamy uwagę 

na to, jak ważna jest świadoma i odpowiedzialna komunikacja – zarówno w bezpośrednich 

kontaktach, jak i w środowisku cyfrowym. Słowa mają realny wpływ, a pozornie „żartobliwe” 

komentarze mogą stać się źródłem realnej krzywdy. 

Podejmujemy działania profilaktyczne i wychowawcze mające na celu przeciwdziałanie hejtowi oraz 

wzmacnianie pozytywnych relacji rówieśniczych. W przypadku zgłoszeń dotyczących krzywdzących 

zachowań każda sytuacja jest analizowana z należytą uwagą, a Uczniowie otrzymują odpowiednie 

wsparcie. Naszym celem nie jest jedynie reagowanie na trudne sytuacje, ale przede wszystkim 

budowanie kultury wzajemnego szacunku, w której hejt nie znajduje miejsca. 

Współpraca Uczniów, Rodziców i Nauczycieli jest kluczowa w przeciwdziałaniu krzywdzącym 

relacjom. Tylko wspólnymi działaniami możemy tworzyć środowisko, w którym młodzi ludzie uczą 

się odpowiedzialności, empatii i otwartości wobec innych. 
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